
Das darfst Du von uns erwarten:
• Top Bezahlung nach Tarif „BAT-KF“ entsprechend Deiner Qualifikation 

• Eine betriebliche Altersvorsorge, Kinderzulage und kostenlose private Krankenzusatzversicherung

• Eine Jahressonderzahlung gibt es auch noch obendrauf

• Flexible Arbeitszeitgestaltung: Du entscheidest, wann du arbeitest

• Du willst Dich fortbilden? Kein Problem – Wir bieten Inhouse-Schulungen & E-Learning

• Wir haben einen eigenen „Feel Good Manager“ für Coaching und Supervision, Events und tolle Aktionen 

	 (Monatliches Mitarbeiterfrühstück, gratis Kaffee, Bonuskarte für Mitarbeitende, Shoppingvergünstigungen, 

	 Kooperationen mit FitX und McFit, E-Bike-Leasing, …)

Was wir uns von Dir wünschen:
• Körperliche und seelische Stabilität sowie Ausgeglichenheit und Geduld

• Positive Einstellung zur Arbeit mit pflegebedürftigen Menschen

• Fähigkeit und Bereitschaft zu Kommunikation und Kooperation mit unseren Kunden und deren Angehörigen, 

	 Mitarbeitern und Vorgesetzten.

• Fähigkeit Verantwortung zu übernehmen

• Initiative und Einsatzbereitschaft

Tätigkeitsbeschreibung:
Unterstützung unserer Kunden bei allen Aufgaben zur Bewältigung des Haushaltes, wie:

• Reinigung von Böden, Bäder, Fenster, Treppenhaus, sowie Wäschepflege

• Zusätzlich auch Aufgaben im Rahmen von Betreuungen verschiedenster Art

Kontakt
Evangelische Pflege Diakonie Vohwinkel gGmbH

Gräfrather Str. 15 | 42329 Wuppertal

www.diakonie-vohwinkel.de

Herr Konstantinos Baxevanoglou

Leitung Betreuung und Entlastung

Tel. 0202 / 7388073

k.baxevanoglou@ambulante-diakonie.de

Wir suchen:  
Hauswirtschaftskraft (m/w/d) 
auf Minijobbasis mit Option auf Teilzeit nach der Probezeit 


